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Coach- und Trainerprofil: 
 

 

Eva Hönnecke 
Diplom-Kauffrau 

European Business-Coach 
 

Geboren am 07.04.1964 in Duisburg 
wohnhaft in Berlin 

 
www.businesscoach-berlin.de  

 

  

Qualifikationen • Studium der Betriebswirtschaft in Berlin 

• während des Studiums einjähriger Auslandsaufenthalt in Paris 

• Vertriebstrainee bei der Kodak AG, Geschäftsbereich Kopier- und 

Drucksysteme 

• Ausbildung zur Personaltrainerin (Cicero Training Berlin, Hamburg) 

• Ausbildung zum Systemischen Coach (Coaching lndividual, Berlin) 

• European Business Coach® (European Academy of Business Coaching) 

• Persolog® zertifiziert 

• Wingwave Coach® 

• Training/Coaching auch in Englisch möglich 
 
 

 

 
Persönliche Referenzen 
(Auszüge) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• … in eigener Praxis (seit 2007) 

Coaching von zahlreichen Klienten vorwiegend im Bereich Führung und  

Karriereentwicklung 

• Commerzbank AG in Kooperation mit SYNK- Group(2006/11): 

Trainerin und Coach für Führungskräfte im Rahmen eines 

Change-Projektes für den Bereich Großkunden  

Trainerin; Gesprächsstrukturtraining für die Mittelstandsbank    

• Freenet AG in Kooperation mit SYNK-Group (2009/2011) 

Coaching, von Führungskräften, Präsentationstrainings, Trainings zu 

Mitarbeitergesprächen 

• BMW AG mit SYNK-Group (20010/2011) 

Führungskräftetrainings 

• Deutsche Großbank in Kooperation mit SYNK-Group (2005/10) 

Trainerin; „Vertrieb und Relationship Management“, weitere Trainings zu 

Führung und Vertrieb 
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• European Acadamy of Business Coaching (2010/2011) 

Lehrcoach 

• Derdack GmbH (2010) 

Coaching von Vertriebsmitarbeitern  

• Ayusa International GmbH (2009) 

Einführung und Begleitung von Führungskräfte-Feedback für die erste 

Führungsebene 

• Landesbank Berlin AG (2007/10): 

Coaching von Mitarbeitern zur beruflichen Neuorientierung und 

Beschäftigungsfähigkeit  

• Universität Potsdam (2009) 

Vorlesungen im Rahmen der Ausbildung zum Master of Business 

Administration für Führungskräfte in der Informationstechnologie  

(MBA Infotech) 

• Vodafone GmbH (2009) 

Moderation von Führungskräfte-Workshops im Rahmen der Fusion mir 

Arcor 

• Delta Lloyd in Kooperation mit SYNK-Group (2007/8): 

Coaching von Führungskräften 

 
  

Berufliche Tätigkeit  
 
 
 
 
 
 
 
 

• seit 2000 selbständige Wirtschaftsberaterin, Trainerin und Coach 

für die Themen Führung, Vertrieb und Karriere 

• 1998 – 2000 Hirzel, Leder & Partner Managementberater PartG: 

Trainings zu Projektmanagement und Kommunikation 

   Vitalisierung von Projektmanagement in großen Organisationen  

Bewertung von Sozialkompetenz im Rahmen von Personalentscheidungen  

• 1991- 1997 VDI/VDE Innovation + Technik GmbH: 

Betriebwirtschaftliche Beraterin für junge Technologieunternehmen zu den 

Themen Geschäftsplanerstellung, Vertriebsentwicklung, Marketing, 

Führung; 

Leitung eines Projekts zum Aufbau von Technologie- und Gründerzentren in 

acht Ländern Mittel,- und Osteuropas; 

Leitung von Projekten mit mehreren internationalen Partnern im Rahmen 

der Europäischen Union;  

Gutachten zu Markt und Technik im Rahmen von Börsengängen im Auftrag 

von Banken 

• 1990-1991 Kodak AG;  Vertriebsrepräsentantin Kopier- und Drucksysteme 

in Bremen und Berlin; Neukundenakquisition, Betreuung eines Portfolios 

mittelständischen und großen IndustriekundenCoach 
         


